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	[bookmark: _Hlk102035701]DEPARTAMENTO
	CESAR
	CIUDAD:
	VALLEDUPAR
	LUGAR:
	OFICINA

	FECHA:
	29/06/2024
	HORA INICIO:
	10:00 AM   
	HORA FINAL:
	10:30 AM   

	PROGRAMA:
	SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

	SUBPROGRAMA:
	ESTÁNDARES MÍNIMOS DE CUMPLIMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

	 

	

 TEMAS PROPUESTOS O A TRATAR

	VERIFICACION DE QUORUM 

	CAPACITACION MOVILIDAD: PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

	CAPACITACIÓN SOBRE EL USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

	

	

	

	

	DESARROLLO

	ACTA N°. 06
El día SABADO 29 de JUNIO del 2024; siendo las 10:00 a.m. Se reunieron en las instalaciones de AMBULANCIAS PROYECTAR SAS, los miembros del COPASST, para dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Trabajo. 
La reunión es enfocada también en el seguimiento que hace el comité a la organización de las entregas de elementos de protección personal y las medidas de prevención tomadas, dando cumplimiento al Decreto Ley 1072 – 2015; en su Artículo 2.2.4.6.34; donde nos obliga a vigilar la seguridad y salud en el trabajo. 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN.
· LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
Se realizó la lectura del acta anterior sin ninguna modificación. 

· VERIFICACIÓN DE QUORUM 
Se verifica quorum y se da inicio a la reunión, con la participación de los miembros del comité y de las directivas de la organización.








Posterior a eso, se realizaron también las siguientes actividades:

· conforme al plan de capacitaciones se realiza una capacitación de movilidad, enfocada en el plan estratégico de seguridad vial, en la cual participaron todos los funcionarios debido a que todos cumplen un rol fundamental dentro del plan estratégico de seguridad vial.

· Por ultimo se realiza una capacitación de manejo de la información y confidencialidad, dirigida a todos los funcionarios de AMBULANCIAS PROYECTAR SAS, en la cual se socializa la política de confidencialidad, derechos y deberes de los usuarios y criterios a tener frente al tema de confidencialidad.






















EVIDENCIAS MOVILIDAD: PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL.
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En la reunión se mencionaron las actividades y acciones realizada durante el presente mes por los miembros del COPASST y la organización. 

De manera continua se siguen implementando las medidas de protección estandarizadas: 

· Limpieza y desinfección de calzados. 
· Toma de temperatura al ingreso y salida de Ambulancias Proyectar SAS. 
· Lavado de manos. 
· Uso de los EPP. 
· Reporte de las condiciones de Salud. 
· Limpieza y desinfección de móviles e infraestructura
El COPASST, ha calificado con un 100% de cumplimiento, con respecto a las medidas de bioseguridad, implementación de los protocolos y entrega efectiva a los funcionarios de los elementos de protección personal.

PREGUNTAS. 


· ¿Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el Ministerio de Salud y Protección Social? SI, se anexa evidencia. 
· ¿Se ha entregado los EPP a todos los trabajadores, de acuerdo al grado de exposición al riesgo? SI, se anexa evidencia
· ¿Los EPP se están entregando oportunamente? SI, se anexa evidencia. 
· ¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y remplazo de uso requerido?  SI, se anexa evidencia. 
· ¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP?   SI, se anexa evidencia. 


La próxima reunión se llevará a cabo el día 31 de JULIO del 2024, donde socializaremos los avances de los compromisos y puntos mencionados. 


	INTEGRANTES

	NOMBRES Y APELLIDOS
	ENTIDAD
	CARGO
	FIRMA

	
LILIANA GUARNIZO RONDÓN

	Ambulancias Proyectar SAS
	Representante
	[image: ]


	
SIXTO MUNIVE NAVARRO


	Ambulancias Proyectar SAS
	Suplente
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	LUIS MOLINA

	Ambulancias Proyectar SAS
	Representante
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	JAMES ALVAREZ ESPITIA
	Ambulancias Proyectar SAS
	Suplente
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	COMPROMISO
	RESPONSABLE
	FECHA EJECUCIÓN
	FECHA VERIFICACIÓN

	Realización de actividades contempladas dentro del plan de trabajo 2024.
	Coordinador SST - copasst
	JULIO 2024
	AGOSTO 2024

	JORNADA DE RELAJACIÓN
	
Coordinador SST - copasst
	JULIO 2024
	AGOSTO  2024
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Condiciones Fisicas y Mentales

Conducir es una tarea compleja donde existen miltiples elementos
cambiantes y variables, ante los cuales el conductor debe tomar la decision
de qué hacer, y esta decision debe ser correcta, si no es asi, hay una mayor
probabilidad de sufrir un accidente de trafico.
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+ El sistema emocional: el estado emocional del
conductor (triste, euforico, enfadado) que va a
condicionar su conduccion.

Durante la @
conduccion también

influye e manera
importante: @

MoeSdarnnces HOUISDAROURO

+ Sistema motivacional y actitudinal: qué : g-”";
motivacion tiene el conductor para conducir de o
una determinada manera y que actitud tiene,
por ejemplo, hacia el cumplimiento de las
normas de trdfico.
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Internos
del
conductor

Factores Distractores

Fatigay somnolencia.

Estados psicologicos transitorios (depresion, estrés, etc.).
Una carretera muy conocida.

Edad avanzada.

Estar bajo los efectos del alcohol, drogas, farmacos,...
Caracteristicas personales (mayor tendencia a la
distraccion).

Conductas interferentes (fumar, hablar por el movil,
buscar informacin, pensar en problemas ajenos a la
conduccion, etc.).
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Un conductor debe al
méximo disponer de

informacién cuando

conduce, al mismo

tiempo tienen que saber
interpretarla,y en
funcion de estotienen
que tomar decisiones.
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Hacen referencia principalmente
a las capacidades auditivas y
visuales (agudeza visual

sensibilidad visual, visién
periférica, percepcion de la
velocidad, del movimiento, de la
profundidad...).
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